云南民族大学职业技术学院2017年招聘公告

     职业技术学院是云南民族大学21个直属学院中的综合型应用性学院，有专科、本科、研究生等多个办学层次，主要培养社会经济发展亟需的应用性人才，学院设有21个本专科专业，现有全日制本科在校生1673人，研究生22人。教职工具有教授、副教授职称11人，博士、硕士34人，教育部高等职业教育评估和质量工程项目评审专家2人，省级教学名师1人，省级优秀教师1人，省级优秀教学团队1个，任课教师师资库有实践经验丰富的教师近550人。因学院改革发展需要，特面向社会招聘有志从事高等职业教育的专业人才。

一、招聘计划

    2017年学院面向社会公开招聘：1、工作调动1人；2、编制外合同制专任教师3人。具体岗位及岗位要求如下：

	系部
	专业要求
	数量
	学历
	拟聘岗位
	进人类别
	其他细化条件

	财经系
	会计学/财务管理
	1
	硕士及以上
	专业技术岗
	调动
	1、副教授及以上职称；

2、具有中级以上专业从业资格证；

3、具有事业单位编制

4、具有注册会计师优先考虑；

5、45岁以下优先考虑

	财经系
	会计学/财务管理
	2
	硕士及以上
	专任教师
	招聘
	1、能承担财务会计类课程及实训：财务会计、财务软件应用、成本会计、税法、经济法、会计基础、财务管理、财务报表分析、审计学原理与实务、财经应用文写作、财经法规与职业道德、会计学原理等；

2、有财务会计2年以上工作经验；

3、会计专业技术资格证者优先。

	
	金融学
	1
	硕士及以上
	专任教师
	招聘
	1、能承担金融与经济专业课程：金融学、国际金融、银行综合业务与实训、保险学、核保与理培实务、证券投资学、投融资业务等课程及实训；

2、有银行、保险、证券2年以上工作经验

3、有相关从业证书者优先。


二、招聘办法

     1、报名方式

    登陆云南民族大学职业技术学院网站http://ynat.ynni.edu.cn,在“重要公告·通知”栏点击“云南民族大学职业技术学院2017年招聘公告”并下载“云南民族大学职业技术学院招聘报名登记表”，填写完整后，于2017年6月29日前，发送邮件至：5709304@qq.com

    2、面试安排

    学院根据应聘人员的报名情况，进行资格审查，将于2017年6月30日电话通知进入面试人员，没有进入面试名单的人员，不再电话通知。

    面试安排在2017年7月4日。应聘人员在通知时间内携带报名登记表、本人简历、毕业证、学位证、居民身份证以及各类证书、证明等材料参加面试。面试内容包括：1）专业知识；2）课堂教学；3）专业技能。具体时间、地点另行通知。

三、面试公示

    学院面试工作领导小组将于2017年7月5日公示拟录用人员名单。

四、工作任务

     工作任务：包括专业基础课教学、专业实训课程教学以及学院部分管理工作。

五、联系地址和联系方式

    联系地址：呈贡区月华街2929 云南民族大学职业技术学院 广智院D102

    联系人: 李智康  

    联系电话：0871-65910093
